NMAISON

DE LA URGENT
CULTURE

ANMIENS

La Maison de la culture d’Amiens recrute :

Technicien de maintenance électrique

CDI 35 heures en modulation

Maison de la Culture d’Amiens
Amiens (80)

Secteur
Culture

Description de I'entreprise/de |'organisme

La Maison de la Culture d’Amiens est une Scene nationale sous statut d’Etablissement Public de
coopération culturelle (EPCC). Elle est depuis 2016 Pole européen de création et de production.
Etablissement majeur de I’histoire de la décentralisation culturelle, elle rassemble dans un méme lieu
trois salles de spectacles, des espaces d'exposition, une salle de cinéma, un studio d’enregistrement
pour son label de jazz (Label Bleu), un bar-restaurant et des espaces d’accueil et d’"hébergement pour
artistes.

Elle propose une programmation en matiere de spectacle vivant (théatre, musique, danse et cirque),
d'expositions, de cinéma et une activité de production phonographique (Label bleu) et de spectacle
vivant.

Leffectif est de 60 permanents.

Description du poste

Le poste est placé sous l'autorité du Directeur Technique

Mission technicien maintenan

J Veille au bon déroulement de la maintenance ou des réparations électriques du
batiment

J Monte, installe, entretient et controle les différents équipements électriques et
électrotechniques (courant fort et faible)

o Effectue le cablage, le raccordement, le dépannage et la maintenance des installations
trés basse tension (téléphonie, informatique, alarmes...)

J Veille au bon fonctionnement des machines apreés intervention

. Peut étre amené a réaliser de petits travaux de plomberie et de serrurerie

Assiste le directeur technique dans la planification des interventions

Compétences du technicien de maintenance
* En capacité de lire un plan ou un schéma technique mécanique, électrique, hydraulique...

* Utilisation des appareils de tests pression, débit, vibration et de mesure électrique
* En capacité de faire le pré-diagnostic d’un dysfonctionnement sur des machines

* Anticipation de la maintenance des engins dont il a la charge

* Force de proposition pour des améliorations techniques liées au batiment

* Une habilitation aux risques d'origine électrique est exigée.

* Aisance a travailler en équipe et a distance



Description du profil recherché

Formation électricien (habilitation électrique valide)

Bonne connaissance des réseaux informatiques

Maitrise de I'outil informatique

Sens des responsabilités, esprit d’initiative, golt du travail en équipe
Disponibilité, travail en soirée et le week-end

Polyvalence

SSIAP 1 [souhaité]

Date de prise de fonction
Poste a pourvoir au 1 septembre 2021

Date limite de candidature 15 juillet 2021

Rémunération envisagée selon expérience et en application de la Convention Collective des
Entreprises Artistiques et Culturelles, groupe 7.

Adresse du recruteur
La candidature, composée d’une lettre de motivation accompagnée d’'un CV détaillé, est a adresser
par courriel a recrutement@mca-amiens.com


mailto:recrutement@mca-amiens.com

